


I L  P R O G E T T O

CLab UniCa | X Edizione
Il Contamination Lab UniCa è un percorso di quattro mesi in cui studenti di discipline diverse lavorano
insieme su idee imprenditoriali nate dalla ricerca dell'Università di Cagliari. Studenti, laureati e dottorandi di
tutte le aree disciplinari, affiancati da mentor scientifici e mentor d'impresa.

R I C E R C A

Ogni idea nasce da risultati scientifici reali
dell'Ateneo di Cagliari. I partecipanti
avranno modo di conoscere i ricercatori e le
ricercatrici dell’Università di Cagliari in
occasione della giornata di matching del 3
luglio 2026

C O N T A M I N A Z I O N E

Team interdisciplinari costruiti su diversità
di saperi e competenze.
Ogni team sarà composto da quattro
persone appartenenti ad ambiti disciplinari
diversi per agevolare la contaminazione.

I M P R E S A

Idee che si trasformano in progetti concreti
con potenziale di mercato.
L’obiettivo è creare mindset imprenditoriale
che accompagni i partecipanti nel proprio
percorso lavorativo futuro.



D E S T I N A T A R I

Chi può candidarsi?
Studenti iscritti almeno al 2° anno di laurea triennale

Studenti iscritti a laurea magistrale o ciclo unico

Iscritti a dottorato, scuola di specializzazione o master

Borsisti di ricerca con contratto attivo

Laureati UniCa da non più di 24 mesi

Dottori di ricerca UniCa da non più di 24 mesi

80 POSTI DISPONIBILI  ·   TUTTE LE AREE DISCIPLINARI  ·  PARTECIPAZIONE GRATUITA



P I A N O  F O R M A T I V O

Un percorso in tre fasi

01
O R I G I N E

Luglio 2026

Dalla ricerca all'idea. Connessione con la
ricerca UniCa, soft skills e prima
generazione di idee imprenditoriali
validate scientificamente.

02
S V I L U P P O

Settembre–Ottobre 2026

Dal concept al prototipo. I team
trasformano l'idea con Design Thinking e
Lean Startup, validazione sul campo e
mentoring scientifico e d'impresa.

03
I M P A T T O

Ottobre–Novembre 2026

Dal pitch all'evento finale. Pitch Day,
confronto con esperti, evento finale e
connessione con l'ecosistema innovativo
del territorio.

+ SOFT SKILLS ACADEMY + AI,  DIGITAL & BUSINESS MASTERCLASS



I L  P R O G E T T O

Le novità rispetto al passato
Il CLab UniCa torna con una nuova edizione che non si limita a migliorare il passato, ma ne ridefinisce il
punto di partenza: le idee non nascono più dal nulla, nascono dalla ricerca.

D A L L A  R I C E R C A  A L  M E R C A T O

Per la prima volta, ogni progetto imprenditoriale prende forma a partire da una ricerca sviluppata all’interno
dell’Università di Cagliari. Non si tratta solo di immaginare soluzioni, ma di costruirle su basi solide, già validate
scientificamente.

Attraverso una giornata di matching strutturata come un’esperienza di gamification, studenti e ricerca si
incontrano, si scelgono e si combinano. È qui che nasce la contaminazione: quando competenze diverse si
incrociano e iniziano a lavorare su un’idea comune.



I L  P R O G E T T O

Le novità rispetto al passato
Il CLab UniCa torna con una nuova edizione che non si limita a migliorare il passato, ma ne ridefinisce il
punto di partenza: le idee non nascono più dal nulla, nascono dalla ricerca.

I  M E N T O R  S C I E N T I F I C I

A supportare questo processo entrano in modo strutturato i mentor scientifici, docenti e ricercatori dell’Ateneo che
diventano parte attiva del percorso. Il loro ruolo è garantire la solidità dell’idea, orientarne lo sviluppo e tradurre la
ricerca in applicazione concreta. Ogni team sceglie il proprio mentor durante la giornata di matching oppure lo
individua all’interno dell’Ateneo, costruendo così un legame diretto tra conoscenza e impresa.

Non è più solo un percorso formativo: è un sistema in cui ricerca e imprenditorialità lavorano insieme.
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Il CLab UniCa torna con una nuova edizione che non si limita a migliorare il passato, ma ne ridefinisce il
punto di partenza: le idee non nascono più dal nulla, nascono dalla ricerca.

S O F T  S K I L L S  A C A D E M Y

Innovare non è solo avere buone idee, ma saperle costruire insieme.
 Per questo nasce la Soft Skills Academy, uno spazio dedicato allo sviluppo delle competenze trasversali:
comunicazione, leadership, negoziazione, gestione dei conflitti, capacità empatiche.

 ttraverso attività esperienziali e role playing, i partecipanti imparano a lavorare in team, a prendere decisioni e a
gestire la complessità. Perché un’idea funziona solo quando chi la porta avanti è in grado di farla vivere.



I L  P R O G E T T O

Le novità rispetto al passato
Il CLab UniCa torna con una nuova edizione che non si limita a migliorare il passato, ma ne ridefinisce il
punto di partenza: le idee non nascono più dal nulla, nascono dalla ricerca.

A I ,  D I G I T A L  &  B U S I N E S S  M A S T E R C L A S S

Accanto alle competenze relazionali, il CLab introduce un percorso dedicato agli strumenti concreti
dell’innovazione: la AI, Digital & Business Masterclass.

Un ciclo di incontri pensato per fornire competenze immediatamente applicabili: utilizzo dell’intelligenza artificiale,
analisi di mercato, validazione, prototipazione e costruzione del modello di business.  L’obiettivo è chiaro: ridurre la
distanza tra idea e realizzazione, dando ai partecipanti gli strumenti per trasformare intuizioni in progetti credibili e
scalabili. 



C A L E N D A R I O

Scadenze e date chiave
8 APR 2026
Apertura candidature

15 MAG 2026
Chiusura candidature

25–29 MAG
Test psico-attitudinale

8–12 GIU
Colloquio di gruppo

19 GIU 2026
Pubblicazione graduatorie

02 LUG 2026
Opening e serata di networking



C A L E N D A R I O

Incontri formazione

LUGLIO
3 luglio 2026 (09.00-18.00) – Giornata di Matching Imprese OST Role Playing 
10 luglio 2026 (14.00-18.00) – Soft Skills Academy e Team Building  
17 luglio 2026 (14.00-18.00) – Design thinking 

4-11-18-25 settembre 2026 (14.00-18.00) – Incontri Lean startup 

SETTEMBRE



C A L E N D A R I O

Incontri formazione

OTTOBRE
1 -2 ottobre 2026 (09.00-18.00) – PITCH DAY 
9 ottobre 2026 (09.00-18.00) - Soft Skills Academy + Digital Business Master Class 
15-16 ottobre 2026 (09.00-18.00) – PITCH DAY 
23 ottobre 2026 (14.00-18.00) - Soft Skills Academy 
30 ottobre – Consegna Investor Package



C O M E  C A N D I D A R S I

We are so back.

www.unica.it
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